
 2019 年度启秀中学优秀人才津贴考核发放

审  批  表

　　　　　　　　　                            填报日期：2019年  月  日

	姓　 名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	任教科目
	
	职  称
	

	人才类别
	
	获得时间
	

	其他人才称号及获得时间
	

	年

度

主

要

工

作

业

绩
	教育

教学

实绩
	

	
	教育

科研

成果
	

	年

度

主

要

工

作

业

绩
	青年

教师

培养
	

	
	教育

教学

管理
	

	本人承诺
	本人对所提交考核材料的真实性负责。如有不实或弄虚作假，责任自负。　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　签　名：


注：1.“人才类别”局直学科带头人、局直骨干教师”。

2.“年度主要工作业绩”栏由优秀人才对照《南通市启秀中学优秀人才考核办法》如实填写本年度有关情况，同时提供佐证材料复印件（一式一份，单独装订）。
3.论文复印件为:封面、目录、内容；课题请提供开题报告、立项报告，本年度结题的则提供结题证书。青年教师培养请提供青蓝工作聘书复印件、所带徒弟本年度取得成绩复印件。

4.本表请用A4纸、正反两面打印。

请参加考核的老师将证明材料复印件附在考核表后面交教科处，截止时间12月12日。

